
 

 

Bijlage Afspraken en regels  
 

In werksituaties, structuren, regels en afspraken het werk en de wijze waarop werknemers en de  

werkgever met elkaar omgaan. Regels geven duidelijkheid en bieden veiligheid. Hoe je omgaat met 

regels, heeft veel te maken met de wijze waarop je tegen regels aan kijkt.   

 

1 Je werkt in een verfspuiterij. Het is zomer en een warme dag. Volgens de voorschriften moet 

iedereen handschoenen, een veiligheidsbril en een zuurstofmasker dragen. Enkele collega’s 

vinden het te warm, ze hebben de deur open gezet en dragen geen zuurstofmasker. Wat doe 

jij? En waarom?  

 

 ..........................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................  

 

2 Je werkt als vloerlegger voor een parketbedrijf. Deze keer heb je een klus vijf kilometer van 

huis. Vandaag moet je een vloer schuren. De afspraken zijn dat je tijdens het schuren van 

vloeren gehoorbescherming draagt en een stofkap voor je mond doet. Het is een grote vloer 

en je werkt samen met een collega. Jij bent je gehoorbescherming en stofkap vergeten. Wat 

doe je? En waarom? 

 

 ..........................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................  

 

3 Je werkt bij een metaalbedrijf. Iedere laatste vrijdag van de maand is er een borrel om half 

vijf. Jij sport op vrijdagmiddag om vijf uur. Die borrel komt je niet goed uit. Wat doe je? En 

waarom? 

 

 ..........................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................  
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